
«Ақмола облысы білім басқармасының Қосшы қаласы бойынша білім 

бөлімі Қосшы қаласының №2 жалпы орта білім беретін мектебі» КММ 

 

 

Мектеп әкімшілігі жұмысының басты бағыттарының бірі кадрлық 

құрамды нығайту болып табылады. Қазақстан Республикасының «Білім 

туралы» Заңына және Мектеп жарғысына сай педагогикалық ұжым білім беру 

мекемесінің басшысымен құрылады, қызметкерлерді жұмысқа алу еңбек 

шартының негізінде жүзеге асырылады. 

Мектептегі мұғалімдер саны – 158 (оның ішінде 153 мұғалім оқу-тәрбие 

жұмысын жүргізеді, 2 – әлеуметтік педагог, аға тәлімгер, психолог, музыка,би 

жетекшісі) 

Мектепте педагогикалық кадрлардың тапшылығы жоқ. 

2023-2024 оқу жылының басынан бері 14 мұғалім келді, оның 7-і жас маман. 

Мұғалімдердің жалпы санынан келген жас мамандардың саны 5 пайызды 

құрайды. 

158 мұғалімнің 99 мұғалімі (63%) санатты: 

Педагог-модератор –52  

Педагог-сарапшы – 18 

Педагог-зерттеуші – 28 

Педагог-шебер-1 

Педагог-32 

27 мұғалімнің санаты жоқ. 

№ Параметрлер  2019/ 

2020 оқу 

жылы 

2020/ 

2021  оқу 

жылы 

2021/ 

2022 оқу 

жылы 

2022/ 

2023 оқу 

жылы 

2023/ 

2024 оқу 

жылы 

1 Жұмысшылар 

жиыны  

239 293 341 321 158 

2 Біліктілік санаты    

 Жоғарғы 17 17 8 4 0 

Бірінші 15 13 8 3 0 

Екінші  12 10 7 3 0 

Санатсыз 46 76 90 83 27 

Педагог-

шебер 

1 1 2 1 1 

Педагог-

зерттеуші 

47 57 72 69 28 



Педагог - 

сарапшы 

40 48 62 62 18 

Педагог-

модератор 

62 71 92 93 52 

«Алтынсарин

» төсбелгісі: 

1 3 1 - - 

ҚР БҒМ 

Граммотасы: 

4 4 6 3 1 

«ЕҢБЕК 

АРДАГЕРІ» 

медалi 

- - - - - 

3 Білімі  

 Жоғары 217 252   299 289 145 

Арнайы 

орташа 

23 29 42 29 13 

Аяқталмаған 

жоғарғы 

- - - - - 

4 Жұмыс өтілі бойынша    

 3 жылдан аз 31 49 62 48 24 

3 жылдан 8 

жылға дейін 

70 81 81 83 38 

9 жылдан 16 

жылға дейін 

47 57 82 65 37 

17 жылдан 20 

жылға дейін  

20 21 20 28 18 

20 жылдан 

жоғары 

71 73 96 97 41 

 

 

 

 

 

Жұмыс өтілі мен жасы бойынша кадрлық құрамның өзгерістерін талдау 

мынадай қорытынды жасауға мүмкіндік береді: жұмыс өтілі 20 жылға дейінгі 

мұғалімдердің үлесі бойынша орташа көрсеткіш 20,8% - ды құрайды.  

20 жылдан астам жұмыс өтілі бар педагогтар үлесі бойынша орташа 

көрсеткіші 27% кезінде 20 жылға дейінгі өтілі бар педагогтардың 



салыстырмалы үлесінің арту тенденциясы байқалады: бұл 2019-2020 оқу 

жылында 36% - ды, 2020 – 2021 оқу жылында – 39% - ды, ағымдағы оқу 

жылының басында-39,8% - ды құрады. 

         Жас құрамы бойынша педагогикалық ұжымның басым бөлігі (83,9% - ға 

дейін) 20-дан 50 жасқа дейінгі педагогтардан тұрады. Ағымдағы оқу жылында 

жасы 30-ға дейін – 29 %, 60 жастан жоғары – 4,9 %.  Зейнеткер жасына жеткен, 

жұмыс істеп жүрген мұғалімдер саны – 12 

2023-2024  оқу жылында 

 Педагогикалық кадрлардың жүктемесі орта есеппен 24 сағатты 

құрайды. Үш жыл ішінде бұл көрсеткіш өзгеріссіз сақталуда. Ең жоғарғы оқу 

жүктемесі ағылшын тілі, орыс тілі мен әдебиеті, математика мұғалімдерінде 

белгіленеді, ең төменгі оқу жүктемесі дене шынықтыру, биология, физика, 

химия мұғалімдерінде белгіленеді. 

 

Мұғалімдердің курстық қайта даярлаудан өтуі: 

Оқу жылы Курстық қайта даярлаудан 

өтуі тиіс педагогикалық 

қызмткерлердің жалпы саны 

(адам) 

Курстық қайта 

даярлаудан 

өткен  

Курстық қайта 

даярлаудан өткен 

мұғалімдер үлесі  

2019-2020 239 178 74% 

2020-2021 293 183 62% 

2021-2022 341 97 30% 

2022-2023 321 153 48% 

2023-2024 158 48 28% 

  

         Мұғалімдер курстық қайта даярлаудан өткен кезде мұғалімдердің 

аттестаттаудан өту мерзімдері, сонымен қатар олардың жұмысының 

нәтижелілігі назарға алынады. Білім сапасы төмен мұғалімдерге курстық 

даярлау арқылы жоспардан тыс біліктілікті арттыру ұсынылады. Қазіргі 

уақытта жоспарлы курстық қайта даярлаудан өткен мұғалімдердің үлесі 90% - 

ды құрайды, 8 мұғалім (9,8%) курстық қайта даярлауды қажет 

етеді.  Педагогтарды ИнЕУ, ПМУ, ПМПИ, ПШО, "Өрлеу" БАҰО АҚ, ПҚ БАИ 

секілді облыстың жоғары оқу орындарына курстарға жіберу мүмкіндігі 

пайдаланылады.  

 

2023-2024 оқу жылының қорытындысы бойынша санатын көтеру/растау 

мақсатында аттестациядан өтуге барлығы 49 мұғалім өтініш берді. Олардың 

16 мұғалім модератор санатына, 11 мұғалім сарапшыға, 20 мұғалім зерттеуші 

санатына, шебер санатына 2 мұғалім өтініш білдірді. Бірінші кезеңнен  35 

мұғалім өтті. Бірінші кезең ПББ қорытындысы бойынша мерзімінен өтуге 3 



мұғалім сәйкес келмеді, екінші кезеңге 46 мұғалім жіберілді. 11 мұғалім ППБ 

босатылды. Педагог білімін бағалаудан – 46 мұғалім өтті, ал 3 мұғалім өтпеді.  

 

Оқу пәндерінің оқытылу жағдайын бақылау мақсатында пән 

апталықтары жоспарға сәйкес өткізілді. 

16.10-21.10.2023 ж аралығында «Орыс тілін оқытуда инновациялық 

технологияларды  қолдана отырып, жан-жақты мәдени дамыған тұлғаны 

қалыптастыру» атты қазақ тілі мен әдебиеті бірлестігінің жоспарлаған онкүндігі 

өткізілді. Орыс тілі мен әдебиеті бірлестігі мұғалімдері  5 қыркүйек 

күні   «Тіл мерекесіне» орай ұйымдастырылған концерттік бағдарламасына 

қатысып, «Русский язык- язык дружбы» атты 2 сыныптар арасындағы сурет 

көрмесі ұйымдастырылды. «Язык-лучший посредник для установления 

дружбы и согласия», «Язык мой- друг мой», «Путешествие в страну русского 

языка» атты сыныптан тыс іс-шаралар өткізді. Апталық барысында 1-4 

сыныптарда 4 ашық сабақ, 5-11 сыныптарда 5 ашық сабақтар өткізілді. 

13.11-17.11.2023 ж аралығында «Түркі тілінің ішіндегі жауһары-қазақ тілі» 

атты қазақ тілі мен әдебиеті бірлестігінің жоспарлаған онкүндігі өткізілді. 

Апталық барысында 1-4 сыныптарда 5 ашық сабақ, 5-11 сыныптарда 6 ашық 

сабақтар өткізілді. 5-6 сынып оқушыларына  «Тұлғаны тану-ел мерейі» 

QUIZIZZ алаңы тиімді үзіліс ұйымдастырылды. Іс-шараға белсене қатысқан 

оқушылар мадақтау қағазымен марапатталды. 

 

27.11-01.12.2023 ж аралығында Математика, Физика және информатика  

пәнінің онкүндігі. Апталықтың негізгі мақсаты оқушылардың математикалық 

даму деңгейін арттыру, ой-өрісін кеңейту, өздігінен ойлауды, мақсатқа 

жетудегі табандылықты, ұжым алдында өз ісіне деген жауапкершілікті 

тәрбиелеу. Апталық барысында 9 мұғалім 5-11 сыныптарда ашық сабақтар 

өткізді. Сыныптан тыс 7-8 сыныптар арасында геометриялық фигуралардың 

макетін жасау және тоғызқұмалақтан мектепшілік жарыс ұйымдастырылып, 

оқушылар мадақтау қағазымен марапатталды. 

 

11.12-15.12.2023 ж аралығында «Тарих.Тағылым.Тәуелсіздік» тарих, құқық 
пәндер онкүндігі өткізілді. 11 желтоқсан күні № 2 Қосшы орта мектебінің 
Тарих пәні әдістемелік бірлестігінің ұстаздары мен Қосшы қалалық 
орталықтандырылған кітапхана жүйесі жетекшісі Бекова Даметкен 
Мухамедьяровна ұйымдастырған "Желтоқсан жаңғырығы мәңгі есте " атты 
кездесу кеші өтті. Аталған іс-шараға 1986 жылғы оқиға қатысушылары 

Тохтар Ермеков пен Асқар Сагнаев мырзалар қатысты. Кездесу кешінің 
негізгі мақсаты: Желтоқсан көтерілісінің сипатын насихаттай отырып, 
Желтоқсан құрбандарын мәңгі есте сақтау; 
Желтоқсан көтерілісін көзбен көрген, тарихи оқиғаға куә болған адамдармен 
кездесе отырып, жас ұрпақ бойына еліне, жеріне, ұлтына деген патриоттық 
сезімін қалыптастыру. Жоспар бойынша осы апталықта барлық тарих пәні 
мұғалімдері ашық сабақ өткізді. 



15.01-19.01.2024 ж. аралығында «Жаратылыстану пәндері- әлем айнасы» 

атты   Биология, химия, география пәндері онкүндігі өткізілді. Апталық 
барысында ғылыми конференция ұйымдастырылды және 6 мұғалім                   
5-11 сыныптарда ашық сабақтар өткізді. «Оқушылар қолынан шыққан 

ғажайып туындылар» атты лездеме және көрме ұйымдастырылып, белсене 
қатысқан оқушылар марапатталды. 

12.02-16.02.2024 ж. аралығында Шет тілі (ағылшын тілі) пәні онкүндігі 
өткізілді. Апталық барысында арнайы шет елден келген мұғалім мистер 
Дж.Давид тәжірибе алмасу мақсатында мектебіміздің ұстазы 
А.Досмағамбетовамен бірге 11 сыныптарға интелектуалды ойындар 
ұйымдастырды. 1-4 сыныптарда 5 ашық сабақ, 5-11 сыныптарда 6 ашық 
сабақтар өткізілді. 

26.02-01.03.2024 ж. аралығында жас мұғалімдер онкүндігі өткізілді. Апталық 

барысында сас және тәжірибесі аз мұғалімдерге әдістемелік көмек көрсетілді.  

Тәжірибе алмасу мақсатында озық тәжірибелі мұғалімдердің сабағына жас 

мамандар белсенді қатысуда. Тәлімгерлер жас мамандарға өз сабағын талдай 

білуге үйрету бойынша Ғылыми әдістемелік ісі жөніндегі директордың 

орынбасарлары Ж.Макатова пен Е.Туспек дөңгелек үстел ұйымдастырылды. 

Тәлімгерлер мен жас мамандар қысқаша апталық барысында өткен ай 

бойынша есеп берді. 

 

08.04-12.04.2024 ж. аралығында Дене шынықтыру, АӘД пәндері онкүндігі 

өткізілді. Апталық барысында 10 мұғалім 1-4 сыныптарда 4 ашық сабақ, 5-11 

сыныптарда 6 ашық сабақ өткізді. Сыныптан тыс спорттық іс-шаралар 7 

сыныптар арасында ұйымдастырылды. Белсене қатысқан оқушылар 

марапатталды.  

 

22.04-26.04.2024 ж. аралығында көркем еңбек және музыка пәндері онкүндігі 
өткізілді. Апталық барысында көркем еңбектен 6 мұғалім 5-9 сыныптарда 6 
ашық сабақ өткізді. Музыка пәнінен 2 және 4 сыныпта ашық сабақ өткізді. 
Апталық соңында көркем еңбек мұғалімдері оқушылармен бірігіп 
мектепшілік көрме ұйымдастырды.  

Жас мамандар мектебі 

Жас және тәжірибесі аз,жаңадан қызметке кіріскен педагогтердің жұмысы 

үнемі бақылауда болды. 2023-2024 оқу жылына Жас мамандар мен 

тәлімгерлердің жұмыс жоспарын бекітілді. Биылғы оқу жылында 7 жас 

маманға тәлімгерлер бекітілді.  

Жас және тәжірибесі аз мұғалімдерге әдістемелік көмек көрсетілді.  

Тәжірибе алмасу мақсатында озық тәжірибелі мұғалімдердің сабағына жас 

мамандар белсенді қатысуда. Тәлімгерлер жас мамандарға өз сабағын талдай 

білуге үйретуде.  

 

Бақылау нәтижелері бойынша қорытындылар: 



Оқу пәндерінің оқытылу жағдайын бақылау мақсатында әдістемелік 

бірлестіктердің онкүндігі жоспарға сәйкес жоғары деңгейде өтті. 

 Іс-шарада жоспарланған ашық сабақтар мен сыныптан тыс шараларға 

тәжірибелі ұстаздар қатысып, талдап, жетістіктерін атап көрсетіп, 

ұсыныстарын айтып бағаларын берді. 

Ұсыныстар: 

1. Қосымша сабақтардың сапалы өтілуін қадағалау 

Орыс тілінде оқитын балалардың қазақ тіліне деген қызығушылығын 

арттыру 
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